
Curriculum Vitae 

Giovanna Ducci nata a Genzano di Roma il 2-09-1958 e lì residente, docente 

specializzata nel sostegno per la scuola primaria, formatrice e tutor didattico esperto 

in DSA e ADHD.  

 

Esperienza e Incarichi 

Vanta un'ampia esperienza nel coordinamento e nella progettazione formativa per 

adulti. 

Negli anni ha ricoperto vari ruoli come referente di Progetti per la formazione docenti su 

strategie metodologiche e didattiche innovative ed inclusive. 

 Tra i suoi ruoli principali: 

• Esperta per l’USR Lazio in commissioni TFA presso diversi atenei romani.  

• Formatrice Esperta in Processi Formativi per adulti, Educazione Permanente. 

• Consulenza Specialistica territoriale per gli alunni con Spettro Autistico 

• Referente territoriale MIM (MIUR) per la Dislessia (DSA) 

• Consulente Pedagogico Scolastico per docenti e genitori sulle tematiche 

dell’inclusione scolastica e sociale. 

Istruzione e Formazione 
• Laurea in "Esperto in Processi Formativi" presso l'Università di Roma Tor 

Vergata. 

• Master in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dello Spettro Autistico 

(LUMSA). 

• Master in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dell’ADHD (LUMSA) 

• Master in Didattica e Psicopedagogia dei Disturbi dell’apprendimento DSA 

(LUMSA). 

• Esperto Nuove Tecnologie per la Didattica (UniRoma3) 

• Consulenza Specialistica per gli alunni con Spettro Autistico e per la 

Dislessia(LUMSA). 

• Referenza territoriale MIM (MIUR) per i DSA 

• Specializzazioni nel Metodo Feuerstein  

• Diploma triennale in Linguaggi e Comunicazione Visiva (IED). Istituto Europeo  

I.E.D. Roma 

Competenze Chiave 

Le varie esperienze lavorative avute in ambito pedagogico e formativo hanno permesso 

di sviluppare al meglio capacità di problem solving e gestione delle situazioni 

problematiche complesse. 

Capacità e competenze organizzative nel campo della Progettazione, Coordinamento 

scientifico, Coordinamento Organizzativo nel campo della Formazione docenti. 

Capacità gestionali e organizzative nella gestione di gruppi di lavoro numerosi con 

l’assunzione di responsabilità in un’ottica di leadership distribuita 



 

Prima lingua Italiano 

Altre lingue Inglese  

• Capacità di lettura         Buona 

• Capacità di scrittura          Buona 

• Capacità di espressione orale          Buona 


